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HISTORIA
e 1976 Nace Asnimo

e 1979 Termina construccion sede

e 1981 Nace UNAC

e 1991 Nace Down Espana

e 2017 Jubilacion Dr. Juan Perera

e 2018 Transformacion de Asociacion a Fundacion Asnimo
e 2019 Absorcion en Educacion de APNAB - Down y autismo
e 2020 Gestion de la Covid

e 2021 Fusion con la FSDIB

e 2022 Nuevo CEE Sumam+

e 2024 Nueva residencia Son Ametller O
e 2026 50 Aniversario de Asnimo ﬂ



PATRONATO FUNDACION ASNIMO

= | Alfonso Ramén Bauza

Presidente de Fundaciéon Asnimo

Padre de un usuario con sindrome de Down
Médico de familia

En Asnimo desde 2015

Antonia Solivellas Genestar

Vicepresidenta de Fundacion Asnimo

Madre de un usuario con sindrome de Down

En Asnimo desde 1990 ©7




PATRONATO FUNDACION ASNIMO

Abraham Ruiz Lopez

Vocal de Fundacion Asnimo
Economista

En Asnimo desde 2011

José Antonio Carbonell Crespi
Vocal de Fundacion Asnimo
Notario

En Asnimo desde 2015

-




PATRONATO FUNDACION ASNIMO

Carmen Crespo Vicos

Vocal de Fundacion Asnimo

Familiar de una persona con sindrome de Down
Gerente de Fundacion Asnimo hasta 2015

En Asnimo desde 1979

Bartolomeé Marquez Coll

Secretario y director de Fundacion Asnimo
Educador social

En Asnimo desde 2016
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Atencion Temprana

Sepap 6-11

Gabinete Terapeutico
Educacion

Servicio Ocupacional
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Viviendas Supervisadas
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ESTABILIDAD
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FIXOS EVENTUALS

Subida media salarial del 2015 al 2025

48 o, ]

EVENTOS ANUALES 48

Facebook 4265
SEGUIDORES Instagram 727

Twitter 224
j j |
INSTITUCION SERVICIO FACTURACION
CAIB AT. TEMPRANA - SEPAP 510.746,81
CAIB C. EDUCATIVO 2.726.980,96
IMAS SO-CD-HHSS-RS-FS 4.258.404,39
CAIB C.E. D'OCUPACION 220.365,40




COMPARATIVA DE LOS RECURSOS

PRESUPUESTO 2.3M<€ PRESUPUESTO 9.1M<€

GASTO EN PERSONAL
71,35%

GASTO EN PERSONAL

83,75%
RECURSOS DESTINADOS A

LOS USUARIOS

A

GASTOS DIRECTOS: 1.472.346,13€ GASTOS DIRECTOS:  7.061.800,75 €
GASTOS INDIRECTOS: 839.842,37€ GASTOS INDIRECTOS: 1.438.200,00 €

63,68% 83,08%




MODELO DE GESTION
Design
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“CENTRADOS EN LA PERSONA" \__/

DIRECCION MERCADO
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MERCADO DIRECCION

Funcionamos en el reparto de responsabilidades
Circularidad de los proyectos y deseos de los usuarios
Model de equilibrio

PIRAMIDE INVERTIDA - DESIGN THINKING



MODELO DE GESTION
“CENTRADOS EN LA PERSONA"
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“HACIA DONDE VAMOS”

INICIATIVAS ESTRATEGICAS 25-28 ‘ ﬂ
“ QUE NOS MUEVE: % %&
LA GENEROSIDAD, ,

LA SOLIDARIDAD Y LA IGUALDAD"



ATENCION TEMPRANA - SEPAP - GTA

e Ampliacion sesiones AT - 12.000, 300 Plazas
e Nuevo local para SEPAP y GTA
e Adquisicion en propiedad del local AT

e Ampliacion servicio SEPAP a 64 plazas




EDUCACION ESPECIAL - ASCES - CENTRO DE APOYO

Mejora financiacion modulos y nuevo modulo ATES
Mejora infrastructura Centre Educativo

Nuevo centro de apoyo (CRS)

Nuevo organigrama

Programa de apoyo a las familias




OCUPACIONAL - CENTRO DE DIA

Concertacion 10 plazas de centro de dia
Proceso de transformar 75 plazas OCy 75 plazas CD
Formacion para atender el nuevo perfil de usuario

Reforma y adaptacion de los espacios




VIVIENDAS SUPERVISADAS

Nueva coordinacion
Transformar las viviendas para adaptarlas al nuevo perfil
Formacion para atender al nuevo perfil

Reforma y adaptacion de los espacios




CENTRO SON AMETLER - RESIDENCIA Y CENTRO DE DIA
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e Gestion integral del centro Son Ametler

e Concertacion IMAS

e Formacion para atender el nuevo perfil de usuario
e Lista de espera - Trabajo en coordinacion

e Nuevo equipo profesional




y 4

NUEVA RESIDENCIA Y CENTRO DE DIA

tegral del nuevo centro

ion in

®

e Gest

® &

e Concertacion IMAS

e 30 plazas de residencia

e 30 plazas de centro de dia

e Nuevo equipo profesional



METAPLAN - MEJORAS INFRASTRUCTURA SEDE ASNIMO
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NUEVO CENTRO ACUATICO FUNDACION JOYRON
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PROGRAMA ATENCION SOCIAL

e Asesoramiento y orientacion social @

e Apoyo administracion

e Apoyo social



PROGRAMA APO%O FAMILIAR - CURATELAS

Fundacion asnimo

4
ESTRUCTURA FUNCIO TUTELAR FUNDACIO ASNIMO éQ U E ES U N

ES5PAI DETREBALL NIVELL DE INTENSITAT RECURSO0S DE SUPORT ,
) _ : TESTAMENTO SOLIDARIO?
ECONOMICA - ADMINISTRATIVA

- Gestions fiscals i tributaries s} |- Els propis de l'entitat £

- Gestions economigues i administratives - Serveis contables i fiscals externs Un testamento solidario

- Gestions patrimonials ofrece la opcion de incluir

disposiciones a favor de:
JURIDICA ¢ Eﬁ%sd )
L]
- Intervencions judicials En funcid de la Resolucio - Els propis de I'entitat | nuoa esl.SI.n Hmimo. te
- . o ucro o religiosdas
TUTELES - Asistencia juridica Judicial de provisio de sy |- Serveis juridics externs PLA DE SUPORT | 9 ! :
- ) o - . * Fundaciones que realizan
CURATELES —= |- Serveis i gestions extrajudicials — Jsuports per el exercici de —  EVALUACIO proyectos de
PRE-TUTELES - Gestions juridiques previes provisio de suports la capacitat juridica ESTRATEGIA beneficencia y/o de
interés general.
S0OCIAL _ e Sl

- Gestid i administracio de serveis socials - Els propis de I'entitat OR QUE HACER

- Asistencia social s |- Serveis d'atencio directa TEgTAME To OLIDARI 2

- Recepcio i orientacio - Prestadors de serveis UN N s o

- Suport i gestid serveis salut mental i sanitaria - Families Porque tu voluntad se cump[ird

- Gestions socials previes a la provisio de suports Porque es respetuoso con tus herederos

Porque facilita la gestidn a tus allegados
Porque cada gesto importa
MALLORGA " MAS ; Porque puede modificarse en cualquier momento
Lepartament de ) ’ _ .
% u po rt Benestar Social 11( d(l"h(llllll-"l(i“ /4 héSéET. Porque puede cambiar la vida de alguien

FundQCién qsnimo Assessorament, Gestio | Formacio Empresarial

* Noves places funcio tutelar I pre-tutela (20).
* Programa de Respir i acompanyaments.
e Programa de Servei a domicili (SAD).



CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO “SUMAM+"

S U MAM + ACTIVITAD GESTION ESPACIOS DEPORTIVOS

CENTRE ESPECIAL D'OCUPACIO

T REFORMA PISCINA EN EL CENTRE ASNIMO

N,
QSNIMO

@

Fundacion asnimo

DONACIO: ‘i srmsmes




ADMINISTRACIONES CON CONCIERTO
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FUNDACION ASNIMO

°Cam|’ de Son Ametler 4
(07141) Marratxi

@ 971-604914

@ asnimo@asnimo.com
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