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Som artesans de les persones, perque cada persona és Unica i cada una requereix alguna cosa diferent.

Segons Wikipedia, "els artesans realitzen el seu treball a ma o amb diferents instruments propis de manualitats, per la qual
cosa cal tenir certa destresa i habilitat per a la seva feina”. | aquest és, precisament, el nostre ADN: no realitzam tasques
perfectes, ni eliminam la discapacitat, pero si mirau cadascuna de les persones ateses a Fundacio Asnimo veureu algu unic.

El que volem transmetre des de la nostra feina, €s que no som els millors, ni tal vegada comptam amb la millor oferta, ni
tampoc som els que la venen millor. Pero en cada persona atesa es reflecteix la nostra feina. Perque portam al limit el
nostre objectiu, que no és cap altre que estar “centrats en la persona”. | aixo vol dir que els desitjos, les necessitats i les
preferencies de cada persona son la nostra meta.

Aixi, Fundacid Asnimo és un projecte de |+D (Recerca i Desenvolupament) que varem iniciar a finals de l'any 2015. Un
projecte d'una entitat que portava 40 anys treballant per a les persones amb discapacitat. Una entitat que havia estat
pionera en moltes coses pero que necessitava un canvi, un renéixer per tal d'adaptar-se als canvis i les noves necessitats
del mon de la discapacitat pero sense perdre la seva essencia ni les seves arrels.

Es per tot aixd que avui presentam aquest balang, a través del qual volem reflectir no només el que som, siné també com
hem canviat per tal de convertir-nos en allo que volem ser. Perque un artesa s'adapta, afegeix coses i esta en proces de
millora continua, pero sempre sense perdre |la seva essencia.



A Fundacido Asnimo treballam perque les persones amb discapacitat que atenem als nostres serveis
puguin desenvolupar al maxim les seves capacitats i gaudir de la millor qualitat de vida possible durant
les etapes de la seva vida.

La nostra entitat va néixer com una associacio especialitzada en l'atencio de persones amb la sindrome
de Down. Tot i aix0, aquests darrers anys hem anat ampliant horitzons i actualment donam suport a
persones amb altres tipus de discapacitats intel-lectuals, especialment Trastorn de I'Espectre de I'Autisme

(TEA).

Aquesta evolucio reflecteix |'objectiu principal de Fundacié Asnimo: donar la millor atencié als nostres
usuaris, facilitant que puguin comptar amb els suports que necessiten en cada moment.

Es per aixd que comptam amb serveis que van des de la infancia fins a I'etapa adulta i seguim creixent i
desenvolupant nous serveis, que donen resposta a les necessitats que anam detectant en el nostre dia a

dia.



per serveis

2022
Persones Atencid Primerenca 196 226 11,5%
ateses
634 Sepap 6-11 0 32 100%
Gabinet Terapeutic 92 104 11,3%
Educacio 122 129 10,6%
Servei Ocupacional 06 96 0%
Centre de Dia 71 73 10,9%
Habitatges Supervisats %6 31 11 9%
Lleure i esport 65 65 0%
Centre Especial d'Ocupacio 10 10 0%
Funcio Tutelar 6 ’ 54 5%

Des de l'any 2022 al 2023, la majoria dels serveis de Fundacio Asnimo han experimentat augments d'usuaris.

2023

Persones
ateses

727



ESDEVENIMENTS ANUALS 42

Facebook 4923
SEGUIDORS Instagram 522

Twitter 224

ESTABILITAT INSTITUCIO SERVEIS FACTURACIO

CAIB AT. PRIMERENCA 470.867,51€

92 % 8 %
FIXOS EVENTUALS CAIB C. EDUCATIU 2.356.172,83€
Putjada mitjana salarial del 2015 al 2023 IMAS CO-CD-HHSS 2.301.068,18¢€
T CAIB C.E. DOCUPACIO 136.481,84€
38 %




COMPARACIO DELS RECURSOS

2022 2023
PRESSUPOST 5.5M PRESSUPOST 6.2M
DESPESA EN PERSONAL DESPESA EN PERSONAL
81,96% 83,25%
RECURSOS DESTINATS ALS
USUARIS

DESPESES DIRECTES: 4.525.276,14€ DESPESES DIRECTES: 5.169.262,69€
DESPESES INDIRECTES: 995.715,27€ DESPESES INDIRECTES: 1.039.608,66€

81,96% 83,25%



EVOLUCIO EN % DE RECURSOS DESTINATS A L'USUARI
2014 - 2023
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Despeses directes: aquelles despeses que afecten directament a l'usuari. Ex: material didactic, personal d'atencid directa, compres de menjador,
transport social i escolar, etc.

Despeses indirectes: aquelles que directament repercuteixen a lusuari. Ex: material d'oficina, personal de serveis generals, uniformes personal,
reparacions i manteniment del centre, servei de neteja, etc.
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FUNDACIO ASNIMO

°Cam|’ de Son Ametler 4
(07141) Marratxi

@ 971-604914

@ asnimo@asnimo.com



